
 

 

 

 

 
 

 

Das  Regionalmuseum Chüechlihus – eine Institution der Gemeinde Langnau i. E. – ist  eines der gröss-

ten und vielfältigsten Regionalmuseen mit kulturhistorischer Sammlung  in der Schweiz . Das Museum 

befindet sich  aktuell  im Transformationsprozess in Richtung einer teilhabeorientierten Werkstatt für 

das gemeinsame Kulturerbe für die Emmentaler:innen und beliebtes Ausflugsziel für alle Gäste.  Damit 

im Regionalmuseum in Zukunft wieder vermehrt die regionale Bevölkerung angesprochen  und mit 

ebendieser zusammen gearbeitet werden kann , liegt der Fokus der  Museumsaktivitäten in Zukunft weni-

ger auf die traditionell wechselnden Sonderausstellungen, sondern auf partizipative  Themenzyklen. Der 

erste Themenzyklus «spychere!» wird aktuell realisiert.  

 

Während der siebenmonatigen Auszeit der Museumsleitung  suchen wir  befr istet  eine museumser-

probte, innovative und engagierte Persönlichkeit , die «Partizipation» als Grundhaltung für die Muse-

umsarbeit  mitbringt,  für die vielseitige Aufgabe als  

STELLVERTRETUNG  DER  MUSEUMSLEITUNG  (60%) 

befristet von Oktober 2026 – April  2027 

 

Deine  Aufgaben * 

 Strategische Leitung des Museums  

 Operative Leitung des Museums  sowie Führung und Koordination von Mitarbeitenden  

 Gesamtleitung bereits geplante r, innovativer Formate wie  «spychere!»  und weiterer  F ormate  

 Verantwortung für die Museumssammlung (in kl.  Koordination mit der Sammlungs betreuung ) 

 Leitung Öffentlichkeitsarbeit, Kommunikation und Sichtbarkeit des Museums  

 Pflege von Kooperationen und regionalen Netzwerken  

 Finanzielle Gesamtleitung  und Berichtswesen  

(Detailbeschrieb der Aufgaben * wird auf Anfrage verschickt.)  
 

Deine  Kompetenzen  

 Du hast im besten Fall Erfahrung als Museumsleitung in einer kleineren musealen Institution und 

kennst dich entsprechend in den unterschiedlichen Tätigkeitsfeldern aus oder weist  als Muse-

umsmacher:in einige Jahre Berufserfahrung  im Kulturumfeld  aus.  

 Du hast einen Hochschulabschluss und zeichnest  dich durch praktisches Geschick sowie Ge-

wandtheit im Anwenden von diversen digitalen Tools und Plattformen sowie eine hohe Organisati-

ons -  und Koordinationsfähigkeit aus.  

 Du bist  kommunikativ, kannst begeistern und bist dienstleistungsorientiert, zuverlässig und ver-

antwortungsbewusst.  

 Du hast Lust und Mut im Museumsbereich neue Wege  zu gehen: neue Formate umzusetzen  und 

auch mal konventionelle Museumsgrenzen zu sprengen . 
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 Du bist flexibel im Rahmen von partizipativen Projektgefässen oder Veranstaltungen  (auch mal 

am Abend und an  Wochenenden) im Emmental im Einsatz zu sein.  

Unser Angebot  

Wir bieten dir  eine interessante, herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Eigenver-

antwortung in einem innovativen Umfeld. Es erwarten dich  spannende Erfahrungen und Entwick-

lungsmöglichkeiten  sowie Mitgestaltungsspielraum bei der Etablierung eines innovativen, kultur-

historischen Schweizer Museums  und eine gute Zusammenarbeit in einem engagierten , kleinen  

Team  mit einem  grossen Netzwerk.  Jahreslohn inkl. 13 Monatslohn ca. 66'000.-  CHF für 60 Stellen-

prozente  (brutto) in fester Anstellung bei der Gemeinde Langnau i.E. mit flexiblen Arbeitszeiten und 

der Möglichkeit für Teilzeit - Homeoffice.  Arbeitsort ist vorwiegend Langnau im Emmental.  
 

Fühlst d u dich  angesprochen?  

Melde dich doch kurz – noch ohne Bewerbungsschreiben , jedoch mit CV  – bis am 19. Juli  2026 bei 

mir: Carmen Simon , Museumsleitung  (carmen.simon@langnau - ie.ch , 078 909 96 26) .  
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